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EDITORIAL

Message de find’année de ’ODDS

Chers lecteurs et lectrices de ODDS info.

L'année 2025 touche a sa fin, marquant une nouvelle fois
le temps des bilans, des remerciements et des aspirations
pour l'avenir.

L’ODDS, pour sa part, vous exprime ici ses veeux les
meilleurs, a chacun et a chacune, pour une année pleine
de paix et de joie, en vue du bonheur que nous espérons
toutes et tous. Cette période de fétes est une occasion
idéale pour 1I’ODDS, de vous témoigner de sa
reconnaissance et de vous souhaiter, ainsi qu'a vos
familles, des moments de joie et de bonheur.

En jetant un regard en arriére, I’ODDS ne peut passer
sous silence ce que fut I’année 2025 que nous venons de
boucler. Tout en déroulant son programme phare pour
I’autonomisation des enfants et jeunes en situation de
handicap, I’ODDS a aussi développé d’autres actions de
participation a la construction d’un monde inclusif.

Au nombre de ces actions, mentionnons :

- Lapromotion de I’éducation inclusive dans la région
du Guiriko,

- L’amélioration de la sauvegarde-protection de
I’enfant,

- Leplaidoyer en faveur des personnes handicapées en
générales,

- Plein d’activités ont été réalisées a savoir les
sensibilisations, les renforcements des capacités,
ainsi que d’autres interventions ponctuelles a ’instar
des appuis aux éléves vulnérables.

Nous avons ainsi été témoins des changements qui,
lentement, mais surement, font tache d’huile dans notre
champ d’action. C’est a vous, chers partenaires,
collaborateurs et amis, que nous devons ce bilan
satisfaisant et joyeux.

Les liens de partenariat avec I’ODDS sont une véritable
source de motivation, et nous nous réjouissons de la
synergie et de l'esprit d'équipe qui caractérisent nos
échanges.

C’est pourquoi, I’ODDS tient a vous remercier
chaleureusement pour votre précieuse collaboration dans
I’accomplissement de sa mission.

Pour 2026, I’ODDS aspire consolider cette belle
dynamique, relever de nouveaux défis et construire

ensemble des projets encore plus ambitieux.

Puisse Dieu entendre nos voeux et nous accorder

a chacun et chacune, une année fructueuse.

Le Secrétariat Exécutif
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Programme handicap et Développement Inclusif :

2- L’ODDS renforce les capacités des OP sur
la Gestion des Partenariats et I’Animation
de Réseaux (James)

Dans le cadre de ses activités, I’ODDS, a travers le
programme handicap et développement inclusif,
s’appuie sur des organisations partenaires qui sont ses
bras armés sur le terrain.

Les Organisations Partenaires (OP), chacune dans sa
zone, ont expérimenté des formes de collaboration avec
les autres acteurs au niveau local. Toutefois, dans leurs
interventions, elles font toujours face a de nombreux
obstacles, notamment 1’amenuisement des ressources et
la multiplication des attentes des enfants et jeunes en
situation de handicap. Aussi le développement du
partenariat et le réseautage surtout, représente-t-il un
des moyens qui permettent de donner plus de poids aux
interventions.

C’est dans le souci de renforcer les capacités des OP et
leur permettre d’acquérir des repéres méthodologiques
afin de développer une pratique efficace et adaptée du
travail en partenariat et en réseau, que le PHDI a
organisé du 09 et 10 juillet 2025 a Bobo Dioulasso, la
session de formation des OP sur la gestion du
partenariat et I’animation de réseaux

Au total, ont pris part a la session du jour, 17
participants issus des OP. Sous la facilitation du
responsable des programmes de 1’ODDS, Iles
participants se sont familiarisés avec les notions de
partenariat, de collaboration, de réseautage, et la
construction d’une politique/stratégie partenariale en
tenant compte du contexte national actuel.

La session de formation des OP sur la gestion du
partenariat, la mise en place et ’animation des réseaux
s’est achevée sur une note de satisfaction de I’ensemble
des participants.

1- Coaching et visite terrain aux OP: 06 OP
recoivent la visite de I’équipe de ’ODDS (Millogo)
Du 21 au 25 octobre 2025, et le 28 octobre 2025, une visite
terrain de coaching RBC pour le renforcement des
capacités des Organisations Partenaires (OP) a été
effectuée auprés de 04 OP, a savoir OCADES Banfora,
OCADES Gaoua et OCADES Koudougou. La mission a
pris fin le 28 octobre 2025 par la visite a OCADES Bobo.
Cette visite s’inscrivait dans le cadre de 1’appui - conseil
aux OP prévu par le plan d’action 2025 et avait pour
objectif global de «réaliser une visite d’appui-conseils
pour renforcer les compétences, les échanges et le partage
d’expériences avec les OP sur certains aspects de la mise
en ceuvre de la stratégie RBC ».
La visite a consisté en un entretien avec 1’équipe en charge
de la RBC de chacune des quatre (04) OP et d’une visite
au domicile d’un enfant identifi¢ par I’OP afin d’échanger
sur les aspects de sa prise en charge avec un appui conseil.
La mission a pu échanger avec les OP sur les pratiques et
les outils de la stratégie RBC utilisés, sur les difficultés
rencontrées, afin d’apporter I’appui conseil nécessaire
pour I’amélioration des pratiques en mati¢re de RBC. Des
opportunités, des solutions et des stratégies ont pu é&tre
identifiées pour la suite du programme RBC et la mise en
ceuvre d’un accompagnement des EJSH par les OP en
sollicitant davantage le soutien de la communauté tout en
recherchant I’intervention de nouveaux partenaires.

Photo de la visite >é I’enf.ant vc I’équipé de OCADES Koudugou
Il ressort de ces visites que les OP ont apprécié 1’intérét
que I’ODDS porte a I’amélioration des interventions des
OP sur le terrain par ses renforcements continus de
compétences. FElles ont toutes pris en compte les
conclusions de la visite de 2024. Elles ont toutes la ferme
volont¢ de poursuivie la mise en ceuvre de
I’accompagnement des EJSH. Elles ont chacune mis en
place des stratégies a cet effet. Dans 1’ensemble, la mise
en ceuvre de leur plan 2025 se déroule bien.
Clément B. MILLOGO,
Chargé du programme handicap
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PROGRAMME HANDICAP ET DEVELOPPEMENT INCLUSIF

3- Campagne tirer la sonnette d’alarme 2025 :
I’ODDS interpelle pour ’application des textes et
lois en faveur des personnes handicapées

Dans ce cadre, ’ODDS s’est engagée dans la
promotion de I’éducation inclusive. Au nombre des
actions mises en ceuvre, on retient la campagne « tirer
la sonnette d’alarme pour I’éducation inclusive » qui
est une tribune annuelle d’interpellation des autorités
et de la communauté sur P’inclusion scolaire des
enfants handicapés.

Pour cette année 2025, ’ODDS a mis ’accent sur
I’application effective de la loi 12/AN du ler avril 2010
portant protection et promotion des droits des
personnes handicapées.

La représentante des élaves lors de son message

Ce théme a permis a I’ODDS et aux éléves d’interpeller
les autorités régionales, provinciales et communales
sur la nécessité de rendre les établissements scolaires
accessibles et de mettre a la disposition des ESH et des
enseignants, du matériel pédagogique adapté, afin de
faciliter les apprentissages. Placée sous la présidence
de Mme le Gouverneur de la région du Guiriko et le
parrainage de Monsieur le PDS de la commune, la
cérémonie officielle a eu lieu dans le bloc des écoles
Niénéta de I’arrondissement 3 de la ville de Bobo..

Le représentant du PDS, paain de la cérémonie
Pour cette année 2025, I’ODDS a saisi cette
opportunité pour interpeller les autorités en vue de la
prise en main de deux activités-phares de promotion
de I’éducation inclusive dans la région du Guiriko que
sont la sonnette d’alarme et la conférence régionale sur
I’EL

4- Organisation de la JIPH Régionale : La
région du Djoro accueille les OP et OPH du
grand ouest

La Journée Internationale des Personnes Handicapées

(JIPH) est célébrée chaque année le 03 décembre,

conformément a la résolution 47/3 du 03 Décembre

1992 des Nations Unies.

Pour cette 32éme JIPH, les OP et OPH du grand ouest

ont choisi de se retrouver a Gaoua dans la région du

Djord, du 28 Novembre au 03 Décembre 2023, pour

commémorer cette journée sous le théme régional : «

Mise en ceuvre des initiatives présidentielles ; quelles

stratégies pour une meilleure contribution des

personnes handicapées ».

La commémoration de la JIPH 2025 dans la région du

Djor6 a connu la participation des délégations des

Organisations Partenaires (OP) de I’ODDS et des

CORAH du Grand-Ouest. Elle a été ponctuée par

plusieurs activités dont la tenue d’une conférence sur

le théme, la remise de kits d’installation a des JSH en
fin de formation, et une exposition vente de produits.
La cérémonie officielle, organisée le 03 décembre
2025, a connu une mobilisation satisfaisante des
autorités administratives, de la presse, des PH et de la
population générale. Ce fut une occasion pour la
CORAH du Djor6 d’interpeller les autorités sur la prise
en compte des personnes handicapées dans
I’¢laboration des plans de développement et leur
participation aux cadres de concertation.

Vue des autorités régionales, provinciales et communales a
la JIPH 2025

La commémoration de la JIPH 2025 dans la région
du Djoro a été un pari réussi avec un moment trés
fort en symbole : la remise d’un kit complet a un
apprenant déficient auditif en fin de formation en
soudure. Rendez-vous est pris pour la JIPH 2026
prévue pour se tenir a Dédougou.
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PROJET SAUVEGARDE ET PROTECTION DE L'ENFANT

5- Un voyage d’étude inter-pays pour renforcer le
partage d’expériences et des bonnes pratiques entre
I’ODDS et la FETAPH

Dans le cadre de la mise en ceuvre des activités du projet, un
voyage d’étude inter-pays a été réalisé de part et d’autre au
cours de cette année 2025. L’ODDS a donc accueilli du 09
au 14 Juin 2025 I’équipe du Togo.

Durant son séjour, la délégation de 1’équipe projet su Togo
a visité et échangé avec quelques acteurs et partenaires de la
mise en ceuvre du projet. Il s’agit des acteurs institutionnels
et communautaires, membres du Réseau de Protection de
I’Enfant (RPE) dont la Direction Provinciale de 1’Action
Humanitaire, la Brigade Régionale de Protection de I’Enfant
(BRPE) ; le Substitut du Procureur, les Associations (ACPC
et TIE), les familles d’accueil, et les notabilités Coutumiéres
de Kombougou dans la ville de Bobo-Dioulasso.

Ces différentes séances d’échanges ont permis a la
délégation du Togo de s’imprégner :

e des bonnes pratiques en matiére de sauvegarde et de
protection de I’enfant au sein de ODDS et ses OP ; des
difficultés rencontrées et des approches de solution
ainsi que les défis ;

e des bonnes pratiques en maniére de collaboration entre
I’ODDS, ses OP et les différents acteurs
(institutionnels, communautaires) dans la gestion des
cas d’abus liés a la protection, les difficultés
rencontrées et les approches de solutions ;

e des initiatives communautaires et/ou institutionnelles
mises en place au Burkina pour la protection des enfants
handicapés et leur fonctionnement.

A son tour, la délégation de I’ODDS s’est rendue au Togo
du ler au 09 Septembre 2025, pour partager 1’expérience du
Togo sur les questions de protection et sauvegarde de
I’enfant handicapé.

Durant son séjour, la délégation a eu I’opportunité de visiter
et d’échanger avec les acteurs du Cadre de Concertation pour
la Protection de 1I’Enfant (correspondant au RPE du Burkina)
de la Commune de Tchaoudjo a Sokodé ; la chefferie du
village de Wassarabo, la chefferie et d’autres acteurs
communautaires d’Elavagnon-Klevé, ainsi que de ses OP de
Lomé et Sokodé.

Ces échanges bien nourris, ponctués de témoignages
ont enrichi le voyage d’étude, ce qui nous a permis de
mieux comprendre :

e Le fonctionnement des mécanismes de
sauvegarde et de protection existants au niveau de
la FETAPH et de ses OP/AM et sur 1’apport des
mécanismes locaux dans la protection de
I’enfant ;

e La stratégie/méthode pour une implication
effective et la participation des enfants a
1’¢élaboration des mécanismes de signalement et
leur acces a ces mécanismes ;

e Les synergies d’action (collaboration) entre la
FETAPH, les OP/AM et les autres acteurs de
protection de 1I’enfant au niveau du Togo.

Ces voyages d’étude ont permis aux deux partenaires
de mise en ceuvre, ainsi que I’ensemble des parties
prenantes engagées, de partager les expériences pour
une meilleure prise en compte des enfants handicapés
dans le systéme de protection et sauvegarde dans leur
pays respectif.

Les membres de la délégation du Burkina avec I'équipe de
la FL présentent a Lomé pour le voyage d’étude

Jean Claude KAM,
Assistant Sauvegarde et Protection
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PROJET PLAIDOYER DES OPH ET OP DU GRAND OUEST DU BURKINA FASO

6- Les responsables des OP et CORAPH du Grand ouest sont outillés sur les droits
des personnes handicapées, le leadership et le développement personnel (confiance
en soi, représentativité)

Du 23 au 24 juillet 2025, dans la salle de conférence de I’ODDS, s’est tenue la session de formation des OP et OPH
du grand ouest sur les droits des personnes handicapées, le leadership, et le développement personnel. Cette session
de formation s’inscrit dans le cadre de la mise en ceuvre du plan de plaidoyer des OP et OPH du grand ouest pour la

prise en compte des personnes handicapées dans les plans de développement local.

L’objectif visé était de renforcer les capacités des responsables des OP et des CORAH de la zone du grand ouest sur
les droits des personnes handicapées, le leadership et le développement personnel. Elle vient en réponse au constat
de la faiblesse connaissance des textes et lois existants en faveur des personnes handicapées, et aussi de la faible
capacité a jouer leurs roles de leaders.

Pendant deux jours, la vingtaine de participants, composées des responsables des CORAH, des OP de I’équipe de
1’0ODDS, ont renforcé leurs connaissances des droits des personnes handicapées , ont été outillés sur I’auto estime et
leur réle de leaders et jeté les bases pour des plans de développement personnel afin de renforcer leur impact sur
leurs organisations et a mieux jouer le role de représentation qui leur incombe en tant que responsables
d’organisation et leaders des structures faitiéres des OPH.
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CONDUITE DES CEUVRES SOCIALES

7- Solidarité entre le Collége Alpilles Durance de
Rognonas et les éléves vulnérables au Burkina
Faso.

Pour la deuxiéme fois consécutive, les éléves et les
professeurs du Collége Alpilles Durance de 1’unité
pastorale Saint Michel, a travers leurs efforts de Caréme
dénommés « Bol de riz », volent au secours des éléves
vulnérables au Burkina Faso. Le College Alpilles
Durance est situé dans le Département des Bouches-du-
Rhoéne en France. En effet, la communauté des Sceurs de
I’Annonciation de Bobo a Rognonas participe a
I’animation pastorale dans le diocése d’Aix en Provence.
C’est dans cette collaboration qu’elle a vécu avec le
Collége ’activité « Bol de riz » qui se déroule chaque
année au temps de Caréme.

L’opération « bol de riz » est le fruit d’un sacrifice
consenti par les ¢léves et le personnel de cet
établissement dans le but de partager avec les enfants qui
n’ont pas de possibilité de manger trois fois par jour. Ce
jour-1a, un repas trés sobre est servi a chacun. Ce repas
est composé d’un bol de riz blanc salé, sans sauce et
d’une pomme, afin de reverser le colit des condiments a
des ceuvres sociales. C’est ainsi que la somme de neuf
cent cinquante-quatre mille quatre cent vingt-deux (954
422) F CFA, soit 1 455 Euros a pu étre mobilisée pour
soutenir les ceuvres sociales de ’ODDS. L’Organisation
Dupont pour le Développement Social (ODDS) qui se
veut étre un pont entre les populations, a servi de lien
entre des ¢éléves du Burkina Faso et des amis des
Bouches-du-Rhone.

Ce geste a permis a I’ODDS d’aider au total 23
bénéficiaires dont 17 filles et 06 garcons. Parmi les dix-
sept (17) filles, six (06) sont pensionnaires du Collége
Sainte Julie a Sindou, un établissement créé par les Sceurs
de I’ Annonciation de Bobo. Ce choix vise a encourager
la scolarisation des filles dans un milieu rural ou elles
sont moins sensibilisées aux avantages de 1’école. Les
frais de la pension des internes qui sont a but social, sont
fixés en baisse comparativement aux frais d’autres foyers
ou internats dans le pays.

Du matériel (composé d’une machine a coudre, de
cannes blanches et d’un vélo) a aussi ét¢ acheté et remis
a d’autres bénéficiaires.

Figure 1 : apergu des équipements acquis dans le cadre du projet

L’ODDS se joint aux bénéficiaires de ce don pour
traduire sa reconnaissance a I’administration du Collége
Alpilles Durance, au personnel et aux éléves de cet
établissement.

Nous exprimons notre gratitude aux Sceurs de la
communauté de Rognonas pour leur mission auprés des
jeunes dans cet établissement et leur collaboration par
cette activité.

Vive la solidarité au-dela des frontiéres.

La RAF de I’ODDS
Seeur Marie GNOUMOU
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10. PROMOTION DE L'EDUCATION INCLUSIVE

8- L’ODDS Renforce les capacités des Responsables d’établissements SAB sur les questions
d’Accessibilité (sékou)

Le concept d’accessibilité, per¢u comme la possibilité pour toute personne de se déplacer et d’accéder librement
et en sécurité au cadre de vie ainsi qu'a tous les lieux, services, produits et activités, devient nécessairement, un
des leviers clés de la pleine participation sociale des personne handicapées. En référence aux établissements
scolaires, ou autres installations, 1’accessibilité renvoie a la facilité d’acces, de sortie et d utilisation aux personnes,
notamment celles ayant une déficience physique, sensorielle ou cognitive.

Le jeudi 6 novembre 2025, dans la salle de réunion du juniorat SAB / Sakaby a Bobo-Dioulasso, les responsables
des établissements d’enseignement de 1’Institut SAB, ont passé une demi-journée a 1’exercice du diagnostic, de
I’analyse, aussi bien de la problématique de I’accessibilité physique des établissements scolaires, que de
I’accessibilité pédagogique.

En effet, une communication suivie d’échanges dont 1’objectif général était d’aider a la compréhension des enjeux
d’accessibilité dans les établissements d’enseignement a été animée au bénéfice des participantes, laquelle
intervention s’est articulée autour des points saillants suivants :

L. Présentation générale du handicap

II.  L’accessibilité physique des établissements d’enseignement

III.  L’accessibilité pédagogique

IV. Le plan d’action pour I’accessibilité.

11 faut retenir que I’accessibilité physique renvoie a la construction de rampes d’acces, de toilettes adaptées, a des
signalétiques claires, inclusives, a la circulation aisée, de la sécurité et a 1’évacuation d'urgence. Quant a
I’accessibilité pédagogique, elle consiste a rendre les situations d’enseignement-apprentissage accessibles a tous
les apprenants, en particulier ceux en situation de handicap.

Un plan d’action pour rendre un établissement accessible prend en compte nécessairement les points suivants :
1. Diagnostic initial des infrastructures et besoins ;

2. Sensibilisation et formation du personnel ;

3. Aménagements physiques et signalétiques ;

4. Adaptation des supports pédagogiques ;

5. Renforcement institutionnel et politique des organisations.

Ce renforcement de capacités aura permis aux responsables des établissements d’enseignement de 1’Institut SAB
de se faire des armes pour mieux élaborer un plan d’action pour 1’accessibilité de chaque structure éducative.
Elles sont reparties avec la ferme résolution de procéder a des aménagements raisonnables des dispositifs
d’enseignement sous leurs responsabilités. Toute chose qui facilitera la pleine participation sociale des éléves en
situation de handicap.

BULLETIN SEMESTRIEL D’ INFORMATION DE L’ ORGANISATION DUPONT POUR LE DEVELOPPEMENT SOCIAL
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9- ANNONCES

Points focaux ODDS

Pour favoriser le portage effectif de I’ODDS par ses membres et faciliter la communication interne, des points focaux
ont été désignés par région et par délégation.

Les régions

Région Saint Paul de France : Sceur Assumpta GALLA (SAB Saint Memmie)

Région Saint Luc du Mali : Sceur SOMDA Joséphine : SAB Mopti-Sévaré)

Région Saint Joseph Artisan de Ouagadougou : sceur Honorine DADIOUARI (SAB Kamsonghin)
Région Notre Dame du Perpétuel Secours de Dédougou : Sceur Jacinte Romaine KY (SAB Dédougou)
Région Saint Michel de Bobo-Dioulasso : Sceur Victorine SOW (SAB Orodara)

Les délégations

o Délégation de la République de la Céte d’Ivoire : Sceur Joséphine BARRO
o Délégation du Bénin : Sceur Mariette KIEHO (SAB Cotiakau)

1. Fonds ceuvres sociales Dupont

A I’occasion de la commémoration des dix (10) ans de la création de I’ODDS, les 28 et 29 novembre 2024, un
fonds a été créé pour contribuer a sa pérennité.

Pourquoi "ceuvres sociales Dupont" ?

Rappelons-nous que la dénomination de ’ODDS comporte le nom du Fondateur des Sceurs de I’ Annonciation de
Bobo-Dioulasso (SAB), Monseigneur André Dupont. Il est I’initiateur des secteurs socio-pastoraux des SAB,
fondatrices de I’ODDS. Et par bonheur, le fonds de départ est un don de la famille du neveu de Monseigneur André
DUPONT, celle de Michel Dupont, décédé en aoit 2024.

C’est un signe fort de communion et I’ODDS confie & nos devanciers ses projets sociaux par la création de ce compte
"Fonds ceuvres sociales Dupont".

A tout moment, nous sommes tous invités a contribuer a cette action de mobilisation de ressources pour perdurer la
mission d’accompagnement des personnes vulnérables pour un monde toujours plus inclusif.

Orange money : 00226 65 45 75 42

Moov money : 00226 71 88 88 09

Merci pour vos conseils, vos prieres et vos dons !!!

BULLETIN SEMESTRIEL D’ INFORMATION DE L' ORGANISATION DUPONT POUR LE DEVELOPPEMENT SOCIAL



BULLETIN SEMESTRIEL D’ INFORMATION DE L’ ORGANISATION DUPONT POUR LE DEVELOPPEMENT SOCIAL

révélez la
force de
chaque
enfant

ODDS INFO- Bulletin Semestriel Liliane
d’information N° 007 -2025 Fonds

Foi - Travail - Solidarité - Discipline

Organisation Dupont pour le Développement “ocial

ODDS

éos commentaires, appréciations, questions et suggestions aux adresses \
suivantes : 01 BP 688 Bobo-Dioulasso 01/ Secteur 26

Tel: +226 20 97 08 44; 71 88 88 09; 65 45 75 42

Email: odds.burkina@gmail.com/burkina.lilianefonds@fasonet.bf

Site Web: www.oddsburkina.org/facebook: www.facebook.com/ #Burkinaodds
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